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CAPITOLULTI:
Dispozitii generale

Art. 1

(1) Regulamentul privind stabilirea programului de conformitate si desemnarea agentului de conformitate de catre
operatorii de distributie de energie electricd/gaze naturale si de citre operatorii de inmagazinare a gazelor naturale care
fac parte dintr-un operator economic integrat pe verticald, denumit in continuare regulament, are ca scop stabilirea
unor reguli privind:

a) modalitatea de intocmire de catre operatorii de distributie de energie electricd/gaze naturale, respectiv de inmagazinare
a gazelor naturale, care fac parte din categoria operatorilor economici integrati pe verticald, in conformitate cu
prevederile Legii energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, a
programelor de conformitate i continutul acestora;

b) implementarea masurilor prevazute in programul de conformitate;

¢) monitorizarea aplicarii programelor de conformitate de cétre agentul de conformitate si a masurilor prevazute in
acestea,

d) nominalizarea, avizarea, desemnarea, revocarea §i activitatea agentilor de conformitate;

¢) modalitatea de intocmire de catre agentul de conformitate a rapoartelor si continutul acestora.

(2) ANRE monitorizeaza activitatea operatorilor de distributie de energie electricd/gaze naturale, respectiv de
inmagazinare a gazelor naturale, care fac parte dintr-un operator economic integrat pe verticala, astfel incat acestia sa
nu poati profita de pe urma integrérii lor pe verticala pentru a denatura concurenta. in special, operatorii de distributie
de energie electrica/gaze naturale, respectiv de Tnmagazinare a gazelor naturale, care fac parte dintr-un operator
economic integrat pe verticald, au obligatia ca, in activitatile lor de comunicare si de publicitate, sa nu creeze confuzie



cu privire la identitatea separata a societatii care desfagoara activitatea de furnizare/productie, dupa caz, din cadrul
operatorului economic integrat pe verticala.

Art. 2

(1) Prezentul regulament se aplica de catre:

a) operatorii de distributie a energiei electrice/gazelor naturale care fac parte dintr-un operator economic integrat pe
verticala;

b) operatorul de inmagazinare a gazelor naturale care face parte dintr-un operator economic integrat pe verticala;

c¢) agentul de conformitate care asigura monitorizarea respectarii programului de conformitate, desemnat in conformitate
cu prevederile prezentului regulament.

(2) Prezentul regulament nu se aplica de cétre operatorii de distributie de energie electricd/gaze naturale care fac parte
dintr-un operator economic integrat pe verticala si care deservesc un numar de cel mult 100.000 de clienti finali sau
care deservesc sisteme mici, izolate, dupa caz.

Art. 3

Abrevierile utilizate in cadrul prezentului regulament au urmatoarele semnificatii:

a) ANRE - Autoritatea Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei;

b) Lege - Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) OD - operatorul de distributie a energiei electrice/gazelor naturale care face parte dintr-un operator economic integrat
pe verticala gi care deserveste un numar mai mare de 100.000 de clienti finali;

d) OI - operatorul de inmagazinare a gazelor naturale care face parte dintr-un operator economic integrat pe verticala.

Art. 4

(1) In intelesul prezentului regulament, urmatorii termeni se definesc dupa cum urmeaza:

a) program de conformitate - document elaborat de citre OD/O, care contine un set de masuri specifice (practici,
proceduri/procese, politici, acte interne, sisteme, reguli de conduitd), menit sd garanteze excluderea unui comportament
si/sau a unor practici discriminatorii in relatiile cu utilizatorii de retea/sistem in ansamblu, precum si individual, la
nivelul angajatilor si al conducerii OD/OI;

b) agent de conformitate - persoani fizica sau juridica desemnata de citre OD/O] in conditiile prezentului regulament.

(2) Termenii utilizati in prezentul regulament se completeaza cu cei definiti in Lege.

CAPITOLUL II:
Programul de conformitate

Art. 5

OD/O{ stabileste programul de conformitate in scopul garantirii excluderii comportamentului si practicilor discriminatorii,
inclusiv obligatiile specifice impuse angajatilor pentru realizarea obiectivului de independenta, la nivel individual si al
conducerii OD/OLI.

Art. 6

La elaborarea programului de conformitate, OD/O] are in vedere urmitoarele principii nediscriminatorii, in raport cu

operatorul economic integrat pe verticala:

a) separarea in ceea ce priveste organizarea sa si procesul decizional, in raport cu celelalte activitati care nu au legatura cu
distributia/inmagazinarea;

b) independenta si dreptul de decizie, conform prevederilor art. 48 alin. (1) si (2), art. 136 alin. (1) si (2) si art. 141 din
Lege, dupa caz;

¢) construirea i comunicarea unei marci (branding) distincte;

d) asigurarea confidentialitatii informatiilor sensibile din punct de vedere comercial.

Art. 7

Pe baza principiilor prevazute la art. 6, programul de conformitate va cuprinde, fara a se limita la acestea:
a) masuri privind separarea conducerii operatorului economic integrat pe verticala;
b) masuri privind functionarea independenti si dreptul de decizie a OD/Of;
¢) masuri pentru a garanta excluderea comportamentului si practicilor discriminatorii;
d) obligatii specifice impuse angajatilor pentru realizarea obiectivelor;



e) masuri privind identitatea distincta in materie de comunicare si construire a marcii (branding);

f) madsuri privind pastrarea confidentialitatii informatiilor sensibile din punct de vedere comercial;

g) masuri privind asigurarea punerii in aplicare a programului de conformitate Intr-o manierd corecta si monitorizarea
adecvati a acestuia.

Art. 8

(1) La stabilirea fiecarei masuri din cadrul programului de conformitate, OD/OI are in vedere urmitoarele linii directoare:

a) identificarea in mod clar a acelor situatii care pot crea riscuri privind conformitatea OD/OI cu principiul
nediscriminrii, avand in vedere politica administrativa a OD/OI si relatia cu intreprinderea integrata pe verticala si cu
entitatile afiliate;

b) identificarea si descrierea clara a tuturor actiunilor care pot atenua riscurile de mai sus, cu indicarea obiectivelor, a
rezultatelor, a sistemelor care trebuie utilizate si a calendarului de implementare;

¢) desemnarea angajatului/compartimentului din cadrul OD/OI responsabil pentru implementarea masurii si termenul-
limita pentru implementarea masurii,

d) desemnarea angajatului/compartimentului din cadrul OD/OI responsabil cu verificarea respectarii masurii;

e) descrierea metodei prin care se verifica respectarea masurii, inclusiv identificarea datelor care urmeaza sa fie
examinate, frecventa verificarilor de conformitate etc.

(2) Informatiile aferente fiecarei linii directoare prevazute la alin. (1) vor fi incluse 1n programul de conformitate.

Art. 9

Pentru implementarea masurilor stabilite in programul de conformitate, OD/OI are in vedere urmatoarele actiuni/obiective,

fara a se limita la acestea:

a) instituirea regulilor de conduita ce trebuie respectate de angajati cu privire la garantarea practicilor nediscriminatorii §i
realizarea obiectivului de independent3;

b) intocmirea listelor cu detalierea tipurilor de informatii considerate confidentiale si/sau sensibile comercial;

¢) modalititile de gestionare a informatiilor prevazute la lit. b), respectiv cum trebuie tratate/gestionate in cadrul
entitatilor din OD/OI;

d) regulile impuse angajatilor in relatia cu utilizatorii si potentialii utilizatori ai sistemelor/retelei, in ceea ce priveste
excluderea oricaror referiri la activitatea de productie, transport si furnizare a gazelor naturale, respectiv la activitatea
de producere, transport sau furnizare a energiei electrice pentru OD si la activitatea de productie si furnizare a gazelor
naturale pentru OI, a operatorului economic integrat pe verticala;

e) aplicarea masurilor stabilite in cadrul programului de conformitate prin politica si strategia firmei, precum si in
cuprinsul procedurilor interne ale societatii;

f) instruirea periodica a angajatilor cu privire la masurile impuse prin programul de conformitate si la Indeplinirea
acestora;

g) instituirea de obligatii privind furnizarea de date, documente, informatii etc., necesare agentului de conformitate in
activitatea de monitorizare a programului de conformitate.

Art. 10

Suplimentar actiunilor/obiectivelor prevazute la art. 9, OD/O] trebuie sa descrie generic in programul de conformitate

urmatoarele:

a) relatiile organizationale/juridice si financiare cu operatorul economic integrat pe verticala si cu entitatile afiliate, cum ar
fi: tipul de control financiar exercitat de operatorul economic integrat pe verticala asupra OD/OI: licente, contract de
concesiune;

b) informatii despre proprietatea activelor, care indica, de asemenea, structura OD/OI;

¢) serviciile folosite In comun de catre OD si activitatile de productie/transport/furnizare care sunt sub conducerea
operatorului economic integrat pe verticala, respectiv de citre Ol si activitatile de productie/furnizare care sunt sub
conducerea operatorului economic integrat pe verticala si modul in care sunt furnizate aceste servicii partajate. OD/OI
evalueaza ce servicii sunt esentiale pentru companie si ce servicii vor fi furnizate in cele din urma de operatorul
economic integrat pe verticala.

Art. 11

Programul de conformitate se publica de catre OD/OI pe pagina proprie de internet si se actualizeaza ori de cte ori
intervin modificari.

Art. 12



(1) Pentru masurile cuprinse in programul de conformitate OD/O] stabileste un calendar de implementare, conform
modelului prevazut in anexa nr. 1.

(2) Calendarul de implementare prevazut la alin. (1) se stabileste anual si se publica pe pagina proprie de internet pana la
sfarsitul lunii februarie pentru anul in curs, acesta actualizadndu-se odata cu programul de conformitate.

Art. 13

Toate versiunile programului de conformitate si calendarele de implementare se arhiveaza si se pastreaza in arhiva de catre
OD/OI pe o perioada de 10 ani.

CAPITOLUL III:
Agentul de conformitate

Art. 14

*) ATENTIE! Potrivit art. VII din Ordinul nr.97/2021, actul intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2022, cu exceptia
art. 14-17 si art. 25, care intra in vigoare la data publicirii, respectiv 13 septembrie 2021.

(1) Fiecare OD/OI propune ANRE spre avizare nominalizarea agentului de conformitate, iar acesta se desemneaza pentru
o perioadad de minimum 2 ani calendaristici $i de maximum 4 ani calendaristici.

(1") Nominalizarea agentului de conformitate se face pe baza unor mecanisme de selectie transparente si va contine
propunerea perioadei de desemnare stabilite cu respectarea prevederilor alin. (1) si, dupa caz, a prevederilor art. 16
alin. (9).

(12) La expirarea perioadei de desemnare, precum si in cazul revocirii desemndrii agentului de conformitate, procesul de
nominalizare si desemnare a agentului de conformitate se reia in conditiile prezentului regulament.

(2) Agentul de conformitate al OD/O{ este complet independent si are acces la informatiile OD/O{ sau ale oricarui
operator economic afiliat, care 1i sunt necesare in vederea indeplinirii atributiilor sale.

(3) OD/OI are obligatia sa intocmeasci si s3 puni la dispozitia agentului de conformitate o procedura interna pentru
stabilirea modalitatilor de acces al acestuia la documentele si informatiile necesare in vederea indeplinirii atributiilor
sale, prin care sd se garanteze agentului de conformitate accesul la aceste documente si informatii.

(4) In indeplinirea atributiilor sale, agentul de conformitate actioneaza independent de orice interes in legatura cu OD/OI
care l-a desemnat, dupa caz, precum si de principalii beneficiari ai serviciilor prestate de acest operator.

(5) Pe perioada exercitarii atributiilor sale, agentul de conformitate nu poate detine o alta functie, nu poate avea o alta
responsabilitate profesionald sau un interes, direct sau indirect, legat de vreo parte a intreprinderii integrate pe
verticala.

(6) Agentului de conformitate fi sunt asigurate de catre OD/OI resursele necesare pentru indeplinirea atributiilor sale, iar
remuneratia acestuia nu depinde de activitatile sau de rezultatele intreprinderii integrate pe verticald, cu exceptia celor
ale OD/OL.

Art. 15

(1) Agentul de conformitate trebuie sa indeplineasca urmatoarele criterii de independenta si de capacitate profesionala:
a) cu cel putin 5 ani inainte de data desemnarii in calitate de agent de conformitate si pe toata perioada in care este
desemnat agent de conformitate, sd nu fi detinut/sa nu detina nicio pozitie sau responsabilitate profesionald, niciun
interes sau nicio relatie de afaceri, de ordin direct sau indirect, cu operatorul economic integrat pe verticald sau cu vreo
parte a acestuia, cu exceptia operatorului la care urmeaza sa exercite functiile agentului de conformitate;
b) sa aibd minimum 5 ani experientd In domeniul energiei electrice/gazelor naturale, prin raportare la activitatea acestuia,
sau contracte incheiate de persoana juridica in legatura cu domeniul energiei electrice/gazelor naturale Tn ultimii 5 ani;
¢) s cunoasci atributiile si obligatiile OD/O1 conform Legii si reglementirilor in vigoare, astfel incat sa asigure
excluderea practicilor discriminatorii si realizarea obiectivului de independenta al acestora.
(2) in cazul in care agentul de conformitate este o persoand juridica, inclusiv persoana fizici/persoanele fizice
desemnatd/desemnate de aceasta pentru exercitarea activitatii de verificare a conformitatii in conditiile prezentului
regulament trebuie sa indeplineasca criteriile de independenta si de capacitate profesionala prevazute la alin. (1).

Art. 16



*) ATENTIE! Potrivit art. VII din Ordinul nr.97/2021, actul intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2022, cu exceptia
art. 14-17 si art. 25, care intra in vigoare la data publicarii, respectiv 13 septembrie 2021.

(1) OD/OI nominalizeazi un agent de conformitate si transmite aceastd nominalizare citre ANRE, spre avizare, impreuni
cu documentele care atesta respectarea criteriilor de independenta si de capacitate profesionala prevazute la art. 15,
cum ar fi: declaratie pe propria raspundere, curriculum vitae etc., dar fara a se limita la acestea.

(2) ANRE, prin compartimentul de specialitate, analizeaza si verifica documentele transmise de OD/O] si evalueazi
indeplinirea criteriilor de independenta si de capacitate profesionald prevazute la art. 15.

(3) Insituatia in care se considera necesar, compartimentul de specialitate din cadrul ANRE poate solicita
documente/informatii suplimentare pentru verificarea criteriilor de independenti si de capacitate profesionald. OD/OI
are obligatia sa transmita documentele/informatiile suplimentare in maximum 5 zile lucratoare de la data solicitarii, cu
exceptia situatiei in care prin solicitare este mentionat un alt termen de transmitere.

(4) Dupa finalizarea verificarii prevazute la alin. (2), compartimentul de specialitate din cadrul ANRE intocmeste referatul
de avizare si proiectul de aviz prin care propune avizarea favorabild/nefavorabild, dupa caz, a agentului de
conformitate nominalizat de OD/OI, cu mentionarea perioadei de desemnare a acestuia in cazul avizarii favorabile.

(5) Referatul de avizare si proiectul de aviz prevazute la alin. (4) se prezinta spre dezbatere Comitetului de reglementare al
ANRE, in termen de maximum 30 de zile de la data transmiterii nominalizarii agentului de conformitate.

(6) Avizul favorabil/nefavorabil acordat agentului de conformitate nominalizat de OD/OI, emis de ctre presedintele
ANRE, se comunica OD/OI in termen de maximum doua zile lucratoare de la data emiterii, care la randul sau il
comunica agentului de conformitate nominalizat In termen de maximum doua zile lucratoare de la data comunicarii
acestuia.

(7) In baza avizului favorabil emis de citre presedintele ANRE, OD/OI desemneazi agentul de conformitate si publica pe
pagina proprie de internet, in termen de maximum doua zile lucratoare de la primirea avizului, urmatoarele informatii:
numele, prenumele si datele de contact ale agentului de conformitate, perioada de desemnare, precum si numarul
avizului emis de presedintele ANRE.

(8) Cu cel putin 60 de zile calendaristice inainte de expirarea perioadei de desemnare a agentului de conformitate, OD/OI
are obligatia de a face o nominalizare in vederea avizarii de catre ANRE a unui nou agent de conformitate sau a
reavizarii aceluiasi agent de conformitate.

(9) Prin derogare de la prevederile art. 14 alin. (1), In cazul revocarii desemnarii agentului de conformitate in oricare din
situatiile prevazute la art. 18, perioada de desemnare a noului agent de conformitate va cuprinde §i perioada ramasa
pana la sfarsitul anului calendaristic in care are loc revocarea.

Art. 17

*) ATENTIE! Potrivit art. VII din Ordinul nr.97/2021, actul intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2022, cu exceptia
art. 14-17 si art. 25, care intra in vigoare la data publicarii, respectiv 13 septembrie 2021.

(1) ANRE poate refuza nominalizarea agentului de conformitate desemnat de OD/OI pe motiv de neindeplinire a
criteriilor de independenta si de capacitate profesionala prevazute la art. 15.

(2) in termen de 10 zile de la data comunicirii avizului nefavorabil, OD/OI transmite ANRE spre aprobare o noui
nominalizare de agent de conformitate. Procesul se reia pana la indeplinirea criteriilor de independenta si de capacitate
profesionala prevazute la art. 15.

Art. 18

(1) Revocarea desemnirii agentului de conformitate se realizeazi de citre OD/OI, in urmitoarele cazuri:

a) la initiativa ANRE, cand se constatd ca nu mai sunt indeplinite criteriile de independenta si de capacitate profesionala
previzute la art. 15 sau daci se constata neindeplinirea atributiilor previzute la art. 20. In aceastd situatie, ANRE
informeaza OD/O{ si ii solicitd acestuia propunerea de revocare a agentului de conformitate. In urma primirii solicitarii
OD/OI, compartimentul de specialitate intocmeste referatul de avizare si proiectul de aviz de revocare a agentului de
conformitate, pe care le prezintd spre dezbatere Comitetului de reglementare al ANRE;

b) la initiativa OD/OI, cu avizul ANRE, prin transmiterea citre ANRE a unei solicitari de revocare justificate, atunci cand
se constatd ca nu mai sunt indeplinite criteriile de independenta si de capacitate profesionala prevazute la art. 15 sau
daca se constata neindeplinirea atributiilor prevazute la art. 20;

¢) la initiativa agentului de conformitate, prin transmiterea citre ANRE si spre stiinta OD/OI a unei solicitari de revocare,
cu conditia ca pana la desemnarea noului agent de conformitate sa continue sa asigure exercitarea atributiilor;



imposibilitate definitiva de exercitare a atributiilor orice imprejurare care creeaza o indisponibilitate a agentului de
conformitate cu o duratd mai mare de 90 de zile consecutiv.

(2) In situatiile prevazute la alin. (1) lit. b), ¢) si d), compartimentul de specialitate din cadrul ANRE intocmeste referatul
de avizare si proiectul de aviz de revocare a agentului de conformitate, pe care le prezinta spre dezbatere Comitetului
de reglementare al ANRE.

(3) Avizul favorabil/nefavorabil privind revocarea agentului de conformitate desemnat se comunica OD/OI in termen de
maximum doua zile lucratoare de la data emiterii, care la randul sau il comunicad agentului de conformitate nominalizat
in termen de maximum doua zile lucratoare de la data comunicarii acestuia.

(4) In baza avizului favorabil de revocare, emis de citre presedintele ANRE, OD/O] revocid desemnarea agentului de
conformitate.

Art. 19

In oricare dintre situatiile prevazute la art. 18, pentru desemnarea unui nou agent de conformitate, in termen de 10 zile de
la revocarea actualului agent de conformitate, OD/OI comunici ANRE, spre avizare, noua nominalizare de agent de
conformitate, impreuna cu documentele care fac dovada indeplinirii criteriilor de independenta si de capacitate
profesionald prevazute la art. 15.

Art. 20

Agentul de conformitate are urmatoarele atributii/obligatii:

a) sa monitorizeze in mod constant, pe toata durata anului, implementarea masurilor aferente programului de conformitate
conform calendarului de implementare, respectiv indeplinirea/respectarea de citre OD/OI si de catre angajatii acestuia a
obligatiilor previzute in programul de conformitate, regulamentele si procedurile interne ale OD/OI, cu privire la
excluderea comportamentului/practicilor discriminatorii si realizarea obiectivului de independent3;

b) s determine/sa identifice riscurile din activitatea OD/OI care pot conduce la nerespectarea programului de
conformitate i sd emita recomandari cu privire la eliminarea acestora;

¢) sa informeze in mod operativ OD/OI cu privire la activitatea angajatilor, a entititilor din cadrul OD/OI sau a entitatilor
afiliate acestuia, despre care are cel putin indicii cd actioneaza impotriva prevederilor din programul de conformitate;

d) si notifice OD/OI cu privire la orice posibile incalcari ale punerii in aplicare a programului de conformitate si sa emiti
recomandari cu privire la respectarea programului de conformitate si la punerea in aplicare a acestuia;

e) [textul din Art. 20, litera E. din capitolul III a fost abrogat la 05-oct-2023 de Art. I, punctul 13. din Ordinul 90/2023]

f) si raporteze citre ANRE cu privire la relatiile comerciale ale OD/O{ derulate cu intreprinderea integrata pe verticala si
entitatile afiliate acesteia, despre care are cel putin indicii ca actioneaza mpotriva prevederilor din programul de
conformitate;

g) sa transmitd anual la ANRE un raport referitor la masurile luate si concluziile sale cu privire la indeplinirea/respectarea
de OD/OI a programului de conformitate si asigurarea resurselor necesare desfasurarii activitatii de citre OD/OI;

h) sa raspunda la orice solicitare scrisa primita din partea ANRE legata de obiectul sdu de activitate.

i) si pastreze confidentialitatea informatiilor sensibile comercial obtinute de la OD/OI necesare desfasurarii activitatii
sale.

CAPITOLULIV:
indeplinirea atributiilor de ciitre agentul de conformitate

Art. 21
(1) Agentul de conformitate isi desfagoara activitatea conform atributiilor stabilite de Lege si de prezentul regulament.

(2) Activitatea de evaluare si monitorizare desfasurata de agentul de conformitate este obiectiva, transparenta si
interactiva cu OD/OI si are ca scop verificarea actiunilor intreprinse de angajatii/compartimentele responsabile ale
OD/OI in vederea indeplinirii masurilor stabilite in programul de conformitate conform calendarului de implementare.

(3) In urma desfasurdrii activitatii de evaluare si monitorizare, agentul de conformitate elaboreaza, in luna decembrie a
fiecarui an, raportul prevazut la art. 20 lit. g), intocmit conform modelului din anexa nr. 2.

(4) Agentul de conformitate transmite OD/OI raportul prevazut la art. 20 lit. g) pana la data de 10 decembrie, pentru luare
la cunostinta. In cazul in care OD/OI are observatii asupra raportului, in termen de 10 zile de la primirea acestuia le
formuleaza in scris si le transmite agentului de conformitate, in vederea analizarii si preludrii/nepreludrii acestora,
dupa caz, de catre agentul de conformitate.



(5) Agentul de conformitate transmite la ANRE, pana la sfarsitul lunii decembrie a fiecarui an, printr-o adresa de
inaintare, pe suport hartie sau in format electronic, atat raportul prevazut la art. 20 lit. g), care, dupa caz, va avea
anexat tabelul care cuprinde aspectele contestate de OD/OI, completat conform modelului previazut in anexa nr. 3, cat
si documentele care dovedesc comunicarea raportului citre OD/O].

5 1) in situatia in care in luna decembrie este desemnat un nou agent de conformitate, iar agentul revocat nu si-a
g g
indeplinit oricare dintre obligatiile prevazute la alin. (3)-(5) pana la data revocarii, noul agent de conformitate trebuie
sa indeplineasca aceste obligatii In termen de maximum 60 de zile de la data desemnarii.

(7) in situatia in care prin raportul transmis de citre agentul de conformitate este semnalati neimplementarea sau
implementarea partiald a unei/unor masuri din programul de conformitate conform calendarului de implementare,
ANRE verifica aceste aspecte.

(8) Caurmare a verificarii aspectelor semnalate prin raportul transmis de catre agentul de conformitate, ANRE dispune,
dupa caz, aplicarea de sanctiuni in conditiile Legii si masuri de conformare, daca se impun.

CAPITOLUL V:
Autoritatea competenta

Art. 22
[textul din Art. 22 din capitolul V a fost abrogat la 05-oct-2023 de Art. I, punctul 19. din Ordinul 90/2023]

Art. 23
[textul din Art. 23 din capitolul V a fost abrogat la 05-oct-2023 de Art. [, punctul 19. din Ordinul 90/2023]

CAPITOLUL VI:
Dispozitii finale

Art. 24

(1) In termen de 30 de zile de la data intririi in vigoare a prezentului regulament, OD/OI existenti stabilesc programul de
conformitate si calendarul de implementare si le publica pe pagina proprie de internet.

(2) OD/OI noi au obligatia sa stabileasci un program de conformitate si un calendar de implementare si sa le publice pe
pagina proprie de internet in termen de 30 de zile de la data separarii activitatilor de distributie/inmagazinare.

Art. 25

*) ATENTIE! Potrivit art. VII din Ordinul nr.97/2021, actul intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2022, cu exceptia
art. 14-17 si art. 25, care intra in vigoare la data publicarii, respectiv 13 septembrie 2021.

(1) In vederea avizarii initiale de citre ANRE a agentilor de conformitate care isi vor desfasura activitatea in baza
prezentului regulament, OD/OI existenti transmit nominalizarile si documentele prevazute la art. 16 alin. (1) pana la
data de 1 noiembrie 2021.

(2) In baza avizului favorabil emis de citre presedintele ANRE, pentru situatia previzuti la alin. (1), OD/OI desemneazi
agentul de conformitate incepand cu data de 1 ianuarie 2022.

(3) OD/OI noi au obligatia si transmiti nominalizarea si documentele previzute la art. 16 alin. (1) in termen de 30 de zile
de la data separarii activitatilor de distributie/inmagazinare.

Art. 26
Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezentul regulament.

ANEXAnr. 1:
Calendarul de implementare a programului de conformitate stabilit de OD/Of, pentru anul ....................



Riscul Actiuni . o Responsabilitati
. . N Decizia manageriald | Termenul-
identificat in propuse . .
. privind limita pentru
Maisura cazul pentru . .
. S implementarea implementarea
neimplementdrii | implementarea .. ..
D . masurii masurii
Nr. masurii masurii
crt.
. . Numele si | Functia Compart
Descrierea Descrierea . g
Enuntul . . . Nr./data . Data prenumele | angajatului| din cadrt
o . riscului actiunii Emitent . . . .
masurii . . (zz.1l.aaaa) (zz.ll.aaaa) | angajatului caruia fa
identificat propuse
parte ang
1
ANEXA nr. 2:
Raportul agentului de conformitate .......... (nume si prenume) ....... privind monitorizarea programului de

conformitate stabilit de OD/Of, dupa caz,

..... (denumirea operatorului economic) ..................., pentru anul

Nr. o A . . Stadiul implementarii Documente
ort. Masura Actiuni intreprinse/Mod de implementare (UPIND)* probante
1

*I - implementat;

PI - partial implementat;

NI - neimplementat.

Numele si prenumele

Agentul de conformitate:

SEMNAtULa: ..ovveeeeeeeeiiieeeeeeeeeeeeeeene.

(la regulament)

Tabel privind aspectele contestate de citre OD/O1

(denumirea operatorului economic)

aferent raportului agentului de conformitate

(numele si prenumele) pentru anul

ANEXA nr. 3:



Nr. | Masura din raport Punctul de vedere al OD/OI, Punctul de vedere al Motivatia nepreluarii

crt. avand numarul de agentului de observatiei de catre agentul
inregistrare....... conformitate de conformitate

1

Publicat in Monitorul Oficial cu numarul 874 din data de 13 septembrie 2021




