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UZ PUBLIC

Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59

APROBAT,

Director General
Mihai Constantin PESTE

signed by Mihai
i é — | Constantin Peste
- C o Data: on 13/63/2026
at 15:09:25 EET
Director Asistenta Juridica
Simona Gabriela LUPEA
Semnat de
: . . . SIMONA-GABRIELA
Calendar pentru implementarea in anul 2026 a programului de conformitate | WPER o6 1o
al Retele Electrice Romania SA :21:22 Ut
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala Responsabilitati
- .. pentru .
Nr. cazul Actiuni propuse pentru privind . (Nume si prenume,
Masura . . . . . implementarea . Semnatura
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea masurii functia,
masurii masurii compartimentul)
. (Data)
(Nr./data, emitent)
1. Separarea activitatilor de distributie si furnizare
Nerespectarea Retele Electrice Romania
Independenta OD cel putin in prevederilor legale este separata legal si
. LS. .. . . . 3 d

ceea ce priveste forma sa (Legea Energicisia | decizional si nu permite Simona Lupea, STHONA-GABRIELA
1.1. juridica, organizarea si procesul | gazelor naturale nr. persoanelor cu functii de Realizat Permanent Director Asistenta T S 632026 1a

decizional, in raport cu celelalte | 123/2012, cu conducere sa participa in Juridica 228 vre

activitati care nu au legatura cu | modificarile si structurile si la procesul

distributia. completarile decizional de care ar putea

ulterioare) sa depinda rezultatele altor
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UZ PUBLIC
Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala Responsabilitati
s .. pentru .
Nr. cazul Actiuni propuse pentru privind . (Nume s1 prenume,
Masura . " . . . implementarea . Semnatura
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea masurii functia,
masurii masurii compartimentul)
. (Data)
(Nr./data, emitent)
segmente de activitate din
cadrul grupului.
Nerespectarea Retele Electrice Romania
Independenta OD cel putin in eve crl)erilor legale nu permite persoanelor cu
ceea ce priveste organizarea si p cgak functii de conducere sa .
1 s . A (Legea Energiei si a . o Simona Lupea,
procesul decizional, in raport cu participe in structurile si la . . . P —
1.2. c e gazelor naturale nr. . Realizat Permanent Director Asistenta
celelalte activitati care nu au 123/2012. cu procesul decizional de care Turidica
legatura cu distributia, modi ﬁcar’ile si ar putea sa depinda
indeplinind urmatoarele criterii . rezultatele altor segmente
. completarile .. .
minimale: i de activitate din cadrul
ulterioare) .
grupului.
. N t . .
Persoanele responsabile pentru reefesgzrcilzrre{ae ale Retele Electrice Romania
managementul OD nu pot participa p ceaxk nu permite .
N . . (Legea Energiei si a . Simona Lupea,
in structurile operatorului managementului OD sa . .
. . gazelor naturale nr. Lo - . Director Asistenta
1.2.1 economic integrat pe verticala, participe in structurile Realizat Permanent o
123/2012, cu Juridica

responsabile direct sau indirect
pentru operarea zilnica a
activitatilor de producere, transport
sau furnizare de energie electrica.

modificarile si
completarile
ulterioare)

operatorului integrat pe
verticala, responsabile
direct sau indirect pentru
operarea zilnica a
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Semnat de
SIMONA-GABRIELA
LUPEA

la 12/03/2026 la
11:21:24 UTC

Semnat de
SIMONA-GABRIELA LUPEA
la 12/03/2626 la
11:21:25 UTC
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at de

NA-GABRIELA LUPEA
2/63/2026 la

1:25 UTC

UZ PUBLIC
Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala entru Responsabilitati
Nr. cazul Actiuni propuse pentru privind . P (Nume si prenume,
Masura . " . . . implementarea . Semnatura
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea masurii functia,
masurii masurii compartimentul)
(Nr./data, emitent) (Data)
activitatilor de producere,
transport sau furnizare de
energie electrica.
. Conform procesului
Masuri corespunzatoare pentru a se | Nerespectarea rm procs
. . . . organizatoric intern, .
asigura ca interesele profesionale prevederilor legale ) . Simona Lupea,
. e interesele profesionale ale . .
ale persoanelor responsabile pentru | (Legea Energiei si a . Director Asistenta
. persoanelor responsabile Ao
1.2.2 managementul operatorului de gazelor naturale nr. pentru managementul OD | Realizat Permanent Juridica
- distributie sunt luate 1n 123/2012, cu . sem
. N . . S sunt independente de oI
considerare, intr-o maniera de modificarile si . NI oo rewerfi=-gvemn W8
. X . interesele altor segmente la
natura sa asigure independenta de completarile . . 1134
. . de activitate din cadrul
actiune a acestora. ulterioare) .
grupului.
Luarea deciziilor, in mod efectiv, Nerespectarea .
. . Conform procesului
independent de operatorul prevederilor legale o S
.. . Lo decizional al societatii, .
economic integrat pe verticala, cu (Legea Energiei si a . Simona Lupea,
h } operatorul economic . .
privire la activele necesare pentru | gazelor naturale nr. ) . . Director Asistenta
1.2.3. . integrat pe verticala nu Realizat Permanent o
operarea, mentinerea sau 123/2012, cu Juridica

dezvoltarea retelei, cu respectarea
interdictiilor si obligatiilor
prevazute legislatia in vigoare.

modificarile si
completarile
ulterioare).

poate interveni cu privirile
la deciziile Retele Electrice
Romania referitoare la
activele necesare pentru

pat de
DNA-GABRIELA
EA

2/03/2026 la

:R1:26 UTC
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Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala Responsabilitati
s .. pentru .
Nr. Masura cazul Actiuni propuse pentru privind imolementarea (Nume si prenume, Semnatura
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea pmasurii functia,
masurii masurii compartimentul)
. (Data)
(Nr./data, emitent)
operarea, mentinerea sau
dezvoltarea retelei
Implementarea unui cadru de
gestionare a serviciilor partajate
cu entitatile din cadrul —_
operatorului economic integrat mp erpenta;read
pe verticala, asigurand mecanismelor de
transparenta, concurenta si Nerespectarea separare a activitatilor
) > . .
independenta operationala. in prevederilor legale pentru a preveni Eduard Al
. s Legea Energiei si a ili i uard-Alin
acest sens, serviciile suport sunt (Leg & utilizarea preferentiala a . .
1.2.4. gazelor naturale nr. Permanent Condrea, Directia

contractate pe baza unor
proceduri competitive si
nediscriminatorii, in
conformitate cu legislatia
aplicabila.

123/2012, cu
modificarile si
completarile
ulterioare).

informatiilor si evitarea
conflictelor de interese
intre operatorul de
distributie si entitatile
afiliate.

Achizitii

LARD - ALIN CONDREA

g
H
1
1

lemnat de
DUARD-ALIN CONDREA
la 12/03/2026 la
[3:24:17 EET

2. Garantarea excluderii practicilor discriminatorii si stabilirea obligatiilor specifice impuse angajatilor pentru realizarea obiectivului de independenta
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IANCU
13/03/2026 la
:16:09 UTC

UZ PUBLIC
Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala Responsabilitati
s .. pentru .
Nr. cazul Actiuni propuse pentru privind . (Nume s1 prenume,
Masura . " . . . implementarea . Semnatura
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea masurii functia,
masurii masurii compartimentul)
. (Data)
(Nr./data, emitent)
2.1. Asigurarea pastrarii confidentialitatii informatiilor comerciale obtinute de OD in cursul desfasurarii activitatii sale:
Stabilirea tipurilor de
Divulearea unor documente care contin Politica nr.
. gare . informatiile confidentiale 59/31.03.2016
. . . _ informatii considerate | . o . .
Liste continand detalierea tipurilor . . si/sau sensibile comercial Instructiunea i
. .. . confidentiale si/sau > . . Mihai Stancu,
de informatii care trebuie oy > si protejarea acestora. Operativa nr. .
2.1.1. . . . sensibile comercial . . Permanent Director Customer
considerate confidentiale si/sau Asigurarea la nivelul 900/27.09.2017
o . ’ ce ar putea aduce - . . Engagement
sensibile comercial. . . tuturor angajatilor privind | Decizia nr.
avantaje comerciale Se
. respectarea acestor 52/18.06.2019 Fraz stancu | ST
altor operatori. . . SRS 1a
proceduri si a legislatiei Sesiuni Training 09
specifice
Modalitatile prin care informatiile | Divulgarea unor Masurile de tratare si ..
. . . . .. . . Politica nr/
referitoare la listele continand informatii considerate | gestionare a documentelor .
. . . .. . . .. .. 59/31.03.2016 Mihai Stancu,
detalierea tipurilor de informatii confidentiale si/sau care contin informatii . .
2.1.2. . . oy S . Instructiunea Permanent Director Customer
care trebuie considerate sensibile comercial si | confidentiale sunt . MIHAT STANGU
. . i . ... | Operativa nr. Engagement
confidentiale si/sau sensibile nerespectarea prevazute in procedurile si
. L . SR . A 900/27.09.2017
comercial trebuie tratate/gestionate | obligatiilor legale. instructiunile interne

in cadrul entitatilor din OD.

Semnat de MIHAI
STANCU

la 13/083/2026
la 09:16:10 UTC
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Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala Responsabilitati
s .. pentru .
Nr. cazul Actiuni propuse pentru privind . (Nume s1 prenume,
Masura . " . . . implementarea . Semnatura
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea masurii functia,
masurii masurii compartimentul)
. (Data)
(Nr./data, emitent)
2.2. Impiedicarea divulgarii discriminatorii a informatiilor privind propria activitate, care pot fi avantajoase din punct de vedere comercial;
Codul etic,
Regulamentul
Nerespectarea . intern, Fisa de post . .
. . . pee Aducerea la cunostinta ’ P Marin Adina-
Reguli de conduita ce trebuie prevederilor legale . ! CIM. (La angajare, . si
i . S angajatilor a regulilor . Georgiana, 0
respectate de angajati, cu privire la | prin divulgarea . . salariatul semneaza wornararsrans e | o
2.2.1. o L . prevazute in Codul de etica Permanent Manager resurse on
garantarea practicilor discriminatorie a . . . pentru luare la L 00
. . . ) . si conduita profesionala . umane, Directia
nediscriminatorii si realizarea informatiilor ce pot fi cunostinta cu
S S . . necesar a fi respectate. . People and
obiectivului de independenta. avantajoase din punct privire la "
. . Organization
de vedere comercial. continutul
documentelor de
mai sus)
Sanctiuni care se impun angajatilor | Nerespectarea . Marin Adina-
. . Aducerea la cunostinta .
pentru nerespectarea regulilor de prevederilor legale aneaiatilor a reeulilor Regulamentul Georgiana,
conduita cu privire la garantarea prin divulgarea £ 2 Tes . intern- Anexa nr.8 Manager resurse wofraramaTERn
2.2.2. . . o o . prevazute in Codul de etica . Permanent o
practicilor nediscriminatorii si discriminatorie a . . . (actualizata), umane, Directia
. L . ; . .. si conduita profesionala
realizarea obiectivului de informatiilor ce pot fi Prevederea III) People and
. . . necesar a fi respectate. -
independenta. avantajoase din punct Organization

de vedere comercial.

ned by
NA-GEORGIANA
IN
13/03/20826 at
33:40 UTC

Signed by
ADINA-GEORGIANA MARIN
on 13/63/2026 at
89:33:41 UTC

UZ PUBLIC

Pagina 6 din 8

www.reteleelectrice.ro


http://www.reteleelectrice.ro

retele

_/:/:
=

electrice

UZ PUBLIC
Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala Responsabilitati
s .. pentru .
Nr. cazul Actiuni propuse pentru privind . (Nume s1 prenume,
Masura . " . . . implementarea . Semnatura
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea masurii functia,
masurii masurii compartimentul)
. (Data)
(Nr./data, emitent)
Reguli impuse angajatilor in relatia | Neaplicarea regulilor . Codul Etic, Marin Adina-
o o . ) o Aducerea la cunostinta a .
cu utilizatorii si potentialii si masurilor impuse o . . Regulamentul Georgiana,
o AR . angajatilor privind regulile | .
utilizatori, privind excluderea prin programul de . . intern- Manager resurse N Pt W0
2.2.3. . .. . ; de conduita pe care acestia Permanent .
oricaror referiri la activitatea de conformitate (Art. 9, trebuic sa e urmeze si a Anexa nr.8 umane, Directia
producere, transport sau furnizare a | lit. d din Ord. ANRE .. (actualizata), People and
. . Regulamentului intern. "
operatorului economic integrat pe nr. 97/2021) pevederea II) Organization
verticala.
Aplicarea masurilor stabilite in Neaplicarea regulilor . .
. ) o Actualizarea procedurilor i
cadrul programului de si masurilor impuse interne in confirmitate cu Mihai Stanusescu,
2.24. conformitate prin politica si prin programul de . . PO 551/2021 Permanent Director Directia
. . S - prevederile legale in .
strategia firmei, precum si In conformitate (Art. 9, vigoare Sanatate, Siguranta,
cuprinsul procedurilor interne ale lit. e din Ord. ANRE goare. Mediu si Calitate
societatii. nr. 97/2021)
Aducerea la cunostinta a
. . _ . Necunoasterea de . . . . .
Instruirea noilor angajati cu privire . S noilor angajati a regulilor . Marin Adina-
. > catre noii angajati (a - . Codul Etic, .
la regulile de conduita si I de conduita pe care acestia Georgiana,
. o ’ - angajatilor in . Regulamentul
informarea periodica a angajatilor . .| trebuie sa le urmeze, a . Manager resurse
2.2.5. . SR general) a regulilor si .. intern-Anexa nr.8 Permanent N S
cu privire la masurile din O . Regulamentului intern al . umane, Directia
! . masurile impuse prin S . (actualizata),
programul de conformitate si la companiel, si a oricaror People and
indeplinirea acestora programul de alte politici interne ale prevederea II, Organization
’ conformitate (Art. 9, punctul 4)

companie.

UZ PUBLIC

Pagina 7 din 8

www.reteleelectrice.ro

Signed by
ADINA-GEORGIANA MARIN
on 13/83/2026 at
09:33:42 UTC

Semnat de MIHAI
STANUSESCU

la 13/03/2026
la 11:36:39 EET

ADINA-GEORGIANA
MARIN
on 13/03/2026 at

| Signed by
09:33:43 UTC
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UZ PUBLIC
Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Decizia Termenul limita
Riscul identifcat in manageriala Responsabilitati
s .. pentru .
Nr. cazul Actiuni propuse pentru privind . (Nume s1 prenume,
Masura . " . . . implementarea .
crt. neimplementarii implementarea masurii implementarea masurii functia,
masurii masurii compartimentul)
. (Data)
(Nr./data, emitent)
lit. f din Ord. ANRE (La angajare,
nr. 97/2021) salariatul semneaza
pentru luare la
cunostinta cu
privire la
continutul
documentelor de
mai sus)
Nerespectarea
Obligatia privind .furmzare'g de prevederilor 1§ga1f: Asigurarea obtinerii datelor . .
date, documente, informatii etc. (Legea Energiei si a . .. .. Avizul de numire a .
. . si informatiilor solicitate . Cristian Haratau,
necesare agentului de conformitate | gazelor naturale nr. agentului de .
2.2.6 de catre agentul de Permanent Manager Proiect

in activitatea de monitorizare a
programului de conformitate —
agent de conformitate.

123/2012, cu
modificarile si
completarile
ulterioare si Ordinul
ANRE nr. 97/2021)

conformitate in activitatea
sa de monitorizare.

conformitate nr.
65/20.12.2023

Directia Generala
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Signed by
CRISTIAN HARATAU
on 13/083/2026 at
14:37:56 EET
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